
Wadi’s en bermen met kruidenmengsels, kunnen bijdragen aan meer extensief groenbeheer. 
Foto: Jonkers Hoveniers, wadi gemeente Eindhoven.

De laatste jaren heeft Nederland steeds vaker te maken met weersextremen, 
van intense regenbuien tot langere periodes van droogte. Hoe gaan 
groenprofessionals om met deze weersveranderingen en wat kunnen ze 
doen om hun werk goed uit te voeren? Roland van Braak en Dick van Dam, 
beiden ervaren groenprofessionals, delen hun inzichten en praktische tips 
over hoe zij omgaan met de uitdagingen van het veranderende klimaat.
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Omgaan met weersextremen: 
ervaringen en tips van twee 
groenprofessionals

Dick benadrukt dat het belangrijk is om samen met 
de opdrachtgever de haalbaarheid van het werk te 
bespreken, zeker wanneer het weer roet in het eten 
gooit. “Bij aanlegwerk kan het lastig zijn om extra 
krachten in te zetten, vooral als er specialistische 
kennis nodig is. Het komt aan op maatwerk en 
duidelijke afspraken over de planning.” Ook bij 
onderhoudswerk is de werkdruk hoog: “Vooral 
wanneer er veel regen valt en je met je materieel niet 
overal kunt komen. Samen met je opdrachtgever 
moet je kijken naar wat haalbaar en acceptabel is. 
Het is een gedeelde verantwoordelijkheid.”

Dick ziet ook kansen om het groenbeheer te 
verbeteren, vooral in stedelijke gebieden. “We 
moeten samen met de opdrachtgever een visie 
voor de lange termijn ontwikkelen. Waterafvoer 
en wateropvang, zoals wadi’s en bermen met 
kruidenmengsels, kunnen bijdragen aan meer 
extensief groenbeheer, ook op bedrijventerreinen. 
Het maaibeheer is daarbij makkelijker te sturen. We 
zien steeds meer opdrachtgevers die kiezen voor 
minder en gefaseerd maaien.”

WAT KUNNEN WE VAN ELKAAR LEREN?
Beide professionals benadrukken het belang van 
samenwerking en kennisdeling. Roland raadt aan 
om tijdig in gesprek te gaan met opdrachtgevers en 
de risico’s van het weer in de planning te verwerken. 
Dick voegt hieraan toe dat de samenwerking met 
opdrachtgevers essentieel is voor het creëren van 
haalbare, lange-termijn oplossingen.

WAT KAN VHG DOEN?
Roland en Dick zijn het erover eens dat VHG een 
belangrijke rol speelt in het ondersteunen van 
groenprofessionals. VHG biedt niet alleen praktische 
hulpmiddelen, zoals het communicatieschema, maar 
faciliteert ook kennisdeling en biedt een platform 
voor samenwerking. “VHG helpt ons met het delen 

Roland benadrukt het belang van duidelijke 
communicatie met opdrachtgevers. “Je wilt geen 
discussie over of het aan het weer ligt of aan 
een vertraging in je planning. Je moet je werk 
goed doen, ongeacht de omstandigheden. Het 
is belangrijk om vooraf duidelijk te maken waar 
de risico’s liggen. Dat kan bijvoorbeeld door met 
opdrachtgevers te praten over de haalbaarheid van 
het werk bij extreme weersomstandigheden.”

Roland ziet de verandering ook als een kans. 
“Als groenprofessionals kunnen we ons meer als 
adviseur positioneren. Hoe kun je het groenbeheer 
aanpassen aan de nieuwe omstandigheden? Hoe 
kun je wateropvang en biodiversiteit koppelen 
aan het werk? Minder maaien is bijvoorbeeld 
steeds meer in opkomst, maar dat vraagt om 
draagvlak bij bewoners, die dit vaak als een 
bezuinigingsmaatregel zien.” Een pilot in Rotterdam 
laat zien hoe het anders kan. Daar wordt gewerkt 
met contracten die gericht zijn op frequentie, in 
plaats van enkel op het beeld van het groen. “Het 
helpt ook wanneer opdrachtgevers eerst een 
marktconsultatie doen voordat ze een opdracht 
aanbesteden, zodat onze kennis over groen en 
groenbeheer beter wordt benut”, aldus Roland.

DICK VAN DAM: FLEXIBILITEIT EN MAATWERK 
ZIJN ESSENTIEEL
Voor Dick van Dam, directeur bij Van Dijk 
Groenvoorzieningen, is de wisselvalligheid van het 
weer een constante uitdaging. “Het verschil tussen 
de extreme droogte dit voorjaar en het natte voorjaar 
van 2024 is enorm,” zegt hij. “Een voorbeeld is een 
project waarin we 100 plantgaten moesten maken 
voor bomen. Door het hoge grondwaterpeil moesten 
we het bestek aanpassen, wat gevolgen had voor de 
hoeveelheid grond die we afvoerden.”

van ervaringen en met het versterken van onze 
gezamenlijke stem bij beleidsmakers,” zegt Roland. 
“Daardoor staan we als groenprofessionals steviger.”

TIPS VAN ROLAND EN DICK:
1.	Ga tijdig in gesprek met opdrachtgevers en

voer risicobeheersing uit aan de voorkant van
een project. Laat zien waar je van uitgaat in je
calculaties.

2.	Maak duidelijke afspraken over de planning en
werk met maatwerk. Flexibiliteit is essentieel,
vooral wanneer het weer invloed heeft op je werk.

CONCLUSIE
De toegenomen weersextremen dwingen groen- 
professionals om hun aanpak continu te herzien 
en aan te passen. Met open communicatie en een 
flexibele, vooruitziende blik kunnen we samen 
met onze opdrachtgevers de uitdagingen het 
hoofd bieden en blijven werken aan een groener, 
duurzamer Nederland. •

Communicatieschema
Met het communicatieschema 'Klimaatinvloeden 
op beeldbestekken' van Koninklijke VHG kunnen 
opdrachtgevers en uitvoerende bedrijven bepalen of er 
sprake is van weers- of klimatologische omstandigheden 
die reden zijn om af te wijken van de overeengekomen 
afspraken in de opdracht (beeldbestek).

Scan de QR-code om het 
communicatieschema te downloaden.
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Roland van Braak, regiomanager bij idverde. Dick van Dam, directeur Van Dijk Groenvoorzieningen.
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ROLAND VAN BRAAK: GROEIEN MET DE 
WEERSEXTREMEN
Als regiomanager bij idverde ziet Roland van 
Braak elke dag de impact van de weersextremen. 
“Het groeiseizoen is van zo’n 35 weken naar 45 
weken verlengd,” vertelt hij. “Dat betekent dat we 
als groenbedrijf onze personeelsplanning moeten 
aanpassen en er vaker sprake is van piekbelasting 
in het groenonderhoud. Tijdens hevige regenval 
is het alsof je overal tegelijk moet zijn om alles bij 
te houden.”
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